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PUHEENJOHTAJALTA

Loma

yoarjen jilkeen koittaa odotettu loma. Enti jos toitd ei
I kannata tehdd, jos elintaso sen myotd laskee?

Keviisin uutisoidaan lomasta. Mainokset pulppuavat
kuvia kauniista vaatteista, joita lomalla voi péilleen pukea.
Huvipuistot kilpailevat asiakkaista kutsuen viettiméa#in riemukas-
ta lomaa. Entd, jos arki ja loma néyttidytyvét hyvin samanlaisina
sen vuoksi, ettei ole lomaa. Ei ole lomaa, koska ei ole tyoti.

Peppi Pitkétossu suuttui Tommille ja Annikalle, koska hénelld
ei ollut lomaa. Peppi ei kidynyt koulua, jolloin hénelld ei myos-
kéidn ollut lomaa koulusta. Peppi péitti ldhted kouluun. Than
kivuttomasti ei koulupdivé Pepilld sujunut. Lopulta Peppi
paityikin lykkd&médn koulunjatkamista sopivampaan ajankoh-
taan. Peppi oli tyytyvdinen. Hén sai itse padttaa.

Enté jos ihminen haluaa tehdi tyoté, johon on kouluttautunut,
mutta tydpaikkaa ei 16ydy, koska hin tarvitsee tyohon ohjausta ja
tukea? Miten ihminen silloin voi pdéttdd omista asioistaan?
Voiko hin silloin olla tyytyviinen?

Leo Kirjonen esitteli artikkelissaan ”’Suuri osa tydssikayvisti
kehitysvammaisista saa viisi euroa pdivissd” kehitysvammaisten
ihmisten tydllistymisen haasteita ja epdkohtia. Kehitysvammalii-
ton tyollisyysasiantuntija Simo Klem kertoi artikkelissa, ettid
Suomessa on noin 30 000 tyoikdistd kehitysvammaista ihmista,
joista noin 9 000 henkilod on mukana tyStoiminnassa. Kaikki
eivét kuitenkaan saa tyOstdéin asianmukaista palkkaa. Todellises-
sa tyosuhteessa on vain noin 500 henkildd. TyStoiminnassa
mukana oleville maksetaan hyvinvointialueen kautta tydosuusra-
haa, joka on 0-12 euroa pdivéssi.

Tormdisin tdhdn samaan keskustellessani tyontekemisestd
kehitysvammaisen ihmisen kanssa. Hén oli hyvin selvilla
tyollistymisen haasteista ja epidkohdista. Tuntipalkan tulisi olla

osaamista, intoa ja halua tyon-
tekoon olisi sopivasta tyopaikas-
ta puhumattakaan.

Samalla hetkelld toisaalla puhu-
taan tyontekijdpulasta. Meilld olisi tydikaisid ammattilaisia
tyontekijoitd, jos vain ohjaus ja tuki tyopaikoilla jérjestyisi asian-
mukaisesti.

Keski-Suomen kehitysvammaisten tuki ry on mukana ESR
(Euroopan sosiaalirahasto) rahoittamassa Tuettu osuuskunta
-hankkeessa, joka pureutuu tidhén samaan tematiikkaan. Tehdysté
tyOstd tulisi maksaa palkka tyontekijdlle. Hanke tuottaa mm.
kaksi opasta, joiden tavoitteena on mallittaa ja rohkaista tyonan-
tajia tukea tarvitsevan henkilon palkkaamiseksi.

Hyvii tyontekijoitd 10ytyy, kun vain rohkeasti kohtaa jokaisen
tyonhakijan samalla miettien,mitd hyvéd timé ihminen ammatti-
taitonsa lisiksi mukanaan tuo? Vastaus on minulle itsestién selva.
Voisiko se olla tulevaisuudessa sitd myos muille?

Mielekkéin ja palkalla arvostetun tyon puuttuminen pysayttaé
minut miettimédin, mitd mind tyossakdyvind, vammattomana
aikuisena oikeasti odotan lomalta?

Odotan muutosta. Sité etti arki ja aikataulut tuntuvat kaukaisil-
ta. Sitd ettd voin istua kahvikupposen kanssa terassilla aamuisin
hieman pidempéién lorvailla pesis- ja futiskatsomoissa, syodd
jddtelod ja upottaa varpaat auringon ldmmittdmédn hiekkaan.
Eniten odotan kuitenkin kiireetontd aikaa rakkaiden kanssa. Sitd
toivon myos kaikille teille.

Maailma ei muutu yhdessé tai kahdessakaan yossi, joten sitid
ennen eletdén tdysilld, hankitaan kokemuksia ja muistoja. Ravis-
tellaan olettamuksia ihan tavoitellen sitten taasen syksylld. Nyt
nautitaan yhdessiolosta.
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Tuettu osuuskunta -hanke

www.kstuki.fi

Vayla tuettuun tyollistymiseen

Keski-Suomen kehi-
tysvammaisten tuki ry
on mukana osatoteut-
tajana Tuettu osuus-
kunta- hankkeessa.
Tuettu osuuskunta
hanke on kaksivuoti-
nen hanke, joka alkoi
1.4.2021 ja paattyy

30.6.2023.

Hankkeen tarkoituksena on
vahvistaa kehitysvammaisten ih-
misten osallisuutta yhteiskunnas-
sa ja omassa eldmissd kehitta-
miilld uusia tyollistymismahdol-
lisuuksia.

Keskeisend ajatuksena hank-
keessa on palkkatyon mahdollis-
tuminen. Hankkeen kohderyh-
médn kuuluvat kehitysvammais-
ten- ja muuta tukea tarvitsevien
ihmisten liséksi myds palvelujen
tarjoajat.

Palkkaty6 on YK:n yleissopi-
muksen mukaan ihmisen perus-
ja ihmisoikeus, mutta vain pieni
osa kehitysvammaisista thmisis-
td tyollistyy palkkatyolld. Euroo-
pan neuvoston vammaispoliitti-
nen toimintaohjelma linjaa, ettid
tyollistyminen on kaikkien tyo-
ikdisten kansalaisten yhteiskun-
nallisen osallisuuden ja taloudel-
lisen riippumattomuuden edel-
Iytys. Nykyisin pyritédin siihen,
ettd kehitysvammaiset ihmiset
tyollistyvit tyosuhteiseen palk-
katyohon samalla tavoin kuin
muutkin.

(Léhde: Verneri.net.)

Tyon tekemiseen on perinteises-
ti eritelty kolmenlaisia mahdol-
lisuuksia: Palkkatyo, johon tyol-
listymiseen on saatavissa tukea
omasta kunnasta mm. tyShon-
valmentajan avulla. Ty6toimin-
ta, jota tehdédin avotydtoiminta-
na tyokeskuksissa ja jonkin ver-
ran tavallisilla tyopaikoilla seké
péivitoiminta, jonka tarkoitukse-
na on tukea osallisuutta.
(Lahde: Tukiliitto fi.)

Kehitysvammaiset nuoret ei-
vit Minun toiveammattini -ky-
selyn mukaan enéd halua perin-

Lilsa Ansia & Anne Kolvisto (toim.)
Tuettu osuuskunta
- silta tyoelamaan

Eurmspan unien]
etk sty

teiseen tyotoimintaan vaan oike-
aan palkkatyohon. Kyselyn vas-
taajista 85 prosenttia piti palk-
kaa tirkeéind. Oma raha tuo ar-
keen turvaa.

(Léhde: Verneri.net.)

Valtaosa palkkatyontekijoista
on tyollistynyt tuetun tyollisty-
misen tydohénvalmennuksen
avulla.

Kehitysvammaisista henkil®is-
td nykyistd huomattavasti isom-
pi médra voisi tyollistyéd tavalli-
seen palkkatyohon, jos heille an-
nettaisiin siihen mahdollisuus.
On arvioitu, ettd 3000 henkiloa
voisi tyollistyd tyosuhteiseen
palkkatyohon.

(Léhde: Kehitysvammaliitto.fi.)

Yipuvoimaa

EU:lta

2004=2020

Tuetun osuuskuntahankkeen
tavoitteena on luoda uudenlai-
nen tuetun osuuskunnan malli
julkisen sektorin tyotoiminnan
yhteyteen.

Mallin tavoitteena on tarjota
avaimia ja tukea palvelujen tar-
joajien, tyOnantajien ja tydnteki-
joiden kohtaamiseen ja sitéd kaut-
ta tukea tarvitsevan henkilon
tyollistymiseen. Tarvitaan moni-
puolista tiedon jakamista, jotta
yhteistyd eri tahojen kanssa on
mahdollista ja tydllistyminen
mahdollistuu.

Tyohonvalmennus on tyollis-
tymisprosessissa tirkedd. Yhdis-
tysten toiminta voi omalta osal-
taan tukea tydeldmaitaitoja.

Osuuskuntaan tyollistymises-

sd on erilaisia tapoja, jotka mah-
dollistavat erilaisin tarpeiden, tai-
doin ja vahvuuksin varustettujen
ihmisten tyollistymisen. Niitd
tapoja ovat: valmistettujen tuot-
teiden ja palveluiden myynti
osuuskunnan kautta, suoraan tu-
etusti osuuskuntaan ty6llistymi-
nen, alihankintaty6t toimintakes-
kuksissa sekd avotyontekijéstd
siirtyminen osuuskunnan tyon-
tekijaksi.

Tuettu osuuskunta- hankkees-
sa on julkaistu kaksi opasta:
Tuettu osuuskunta — silta tyoeld-
tuetun osuuskunnan kautta tyol-
listyville.

Silta tydeldméin- opas on tar-
koitettu kehitysvammaisten ih-
misten kanssa tyoskenteleville,
heiti tyollistiville sekd kehitys-
vammaisten ihmisten ldheisille.
Oppaassa on kdytannonldheisti
tietoa osuuskunnan kautta tyol-
listymisestd, tyoeldmaétaitojen
vahvistamisesta seki erilaisista
tavoista vahvistaa kehitysvam-
maisten ihmisten asemaa tyoeld-
massd.

Polku tydeldmédn -opas on tar-
koitettu tukea tarvitseville ihmi-
sille, jotka haluavat tyollistyé tu-
etusti. Oppaassa on selkokielel-
14 tietoa mm. tyOnhausta ja tyo-
kirjasivuja, joiden avulla tyon-
hakutaitoja piddsee harjoittele-
maan. Molemmat oppaat on jul-
kaistu my0s sdhkdisend versio-
na. Oppaat ovat vapaasti ladat-
tavissa JAMK:n Tuettu osuus-
kunta-sivuilta.

Tuettu osuuskunta hankkeen ra-
hoittaa Keski-Suomen ELY-kes-
kus, Suomen rakennerahasto-oh-
jelma, Euroopan sosiaalirahasto,
Kestéivid kasvua ja tyotd 2014—
2020. Yhteistyokumppaneina toi-
mivat Tyovalmennus Kétevd, Ad-
nekosken Mintake ja kuntoutuk-
sen ohjaus ja Viitasaaren Kaisla.

Lihteend jutussa on kéytetty
Tuettu osuuskunta hankkeessa
asiantuntijana tyOskentelevin
Liisa Ansion Keski-Suomen ke-
hitysvammaisten tuki ry:n vuo-
sikokouksessa esittelemid dioja.
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Puhevammaisten tulkki
auttaa kommunikoinnissa

Puhevammaisten
tulkki on viestin valit-
taja, joka auttaa vuo-
rovaikutuksessa ja
kommunikoinnissa.
Tulkki valittaa viesteja
asiakkaan ja muiden
ihmisten valilla.

Tulkki kdyttad tyossdin pu-
hetta tukevia ja korvaavia kom-
munikointimenetelmii. Mene-
telmét voivat olla esim. kuva-
kansio, kommunikaatiosovel-
lus, viittomat, piirtdminen, kir-
joittaminen, selkokieli tai pu-
heen toistaminen.

Tulkin ty6péivdan voi kuu-
lua monenlaisia asiakkaita ja
kommunikointikeinoja lapses-
ta vaariin”. Tulkki on mukana
erilaisissa arjen tilanteissa mm.
asiakkaan kotona (puhelintulk-
kaus, postin lukeminen, lomak-
keiden tdyttiminen), terapeutin
tai ladkarin vastaanotolla, ka-
veritapaamisissa, elokuvateat-
tereissa, keikoilla ja festareil-
la, ohjatuissa harrasteryhmissé
tulkkaamassa ohjaajan ohjeita,
keskusteluissa sekd tapaami-
sissa eri ihmisten kanssa. Pu-

hevammaisten tulkki varmis-
taa, ettd kommunikointi sujuu
ja asiat tulevat ymmérretyksi.
Tulkki on sielld, missa asia-
kas tarvitsee tulkkausta.
Tyo6sséddn tulkki kunnioittaa
asiakkaan itsemé@drafimisoike-
utta ja asiakkaan kuulluksi tu-
lemista. Tulkki mahdollistaa
osallistumisen ja itsendisesti
asioiden hoitamisen. Tulkki ei
tee asioita asiakkaan puolesta,
eikd paitd asiakkaan asioista ja
on salassapitovelvollinen.
Asiakkailla on mahdollisuus
saada opastusta tulkkauspalve-
luun ja ehdottaa sopivia tulk-
keja ldhialueelta. Tulkit tutus-
tuvat asiakkaiden kéyttdmiin
kommunikointikeinoihin.
Opastuksen tarkoituksena on
kertoa tulkkauspalvelun kiy-
tOstd ja helpottaa sen aloitusta.
Puhevammainen henkild on
my0s oikeutettu tulkkauspal-
veluun aloittaessaan opinnot
perusopintojen jilkeen. Opis-
kelutulkkaus on maksutonta
asiakkaalle. Opiskelutulkkaus-
péitds haetaan Kelalta siind
vaiheessa, kun opiskelupaikka
oppilaitoksessa on vahvistunut.
Kela hoitaa tulkin etsimisen.

O AAMUKOKO LS

\I TAUKD
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Yldkuvassa pdivdjdrjestyksen tulkkaus,
alla opiskelutulkkauksen apuvdlineitd.




Tulkkaus tapahtuu asiakkaan
kéyttdimien kommunikointime-
netelmien avulla (esim. kuva-
kommunikaatio, selkokieli,
symbolikirjoitusohjelma). Luo-
kassa ja koululla tapahtuvan
opetuksen lisdksi tulkki on
opiskelijan mukana tulkkaa-
massa my0s koulun ulkopuo-
lella tapahtuvassa kiytinnon
taitojen opetuksessa, seké tyo-
paikoilla opiskelijan osallistu-
essa tydssdoppimiseen.

Yksi esimerkki tulkin tyopéi-
vistd. Aamulla 1&hto kotoa klo
7.30. Ensimmdisen asiakkaan
tapaaminen diabeteshoitajan
luona, jossa hoitaja keskuste-
lee asiakkaan kanssa ladkityk-
sestd sekd ruokavaliosta. Ta-
paaminen paittyy klo 9. Seu-
raavan asiakkaan tapaaminen
keskustassa, jossa asiakas hoi-
taa asioita, kily kaupassa, pan-
kissa ja apteekissa. Tulkkitila-
us padttyy klo 11. Lounastau-
ko, tulkki nauttii evidit autos-
sa. Seuraava tapaaminen on ui-
mabhallissa, jossa alkaa ohjattu
vesijumppa. Tulkki on asiak-
kaan mukana altaassa tulkkaa-
massa ohjaajan ohjeita. Tulk-
kaus pidttyy klo 15. Vield il-
lalla on 18 -20 partio, aihee-
na nuotioilta. Tulkki on valmis-
tautunut tulkkaukseen kuvitta-
malla laulujen sanat symboli-
kirjoitusohjelmalla.

Tulkki on mukana asiakkai-
den elamintilanteissa, joissa
kohdataan ilman yhteistd kiel-
td tai kommunikointikeinoa.
Tulkin tyd on vaihtelevaa ja
monipuolista asiakkaiden koh-
taamista. Paras tunne tulee, kun
asiakas saa ilmaista itsedén, tu-
lee ymmidrretyksi ja saa kertoa
omat mielipiteensd. Kommu-
nikoinnin on tarkoitus olla vas-
tavuoroista ja molemminpuo-
lista. Yhteisty asiakkaan kans-
sa on vuorovaikutusta ja perus-
tuu tulkin ja asiakkaan viliseen
luottamukseen. Puhevammais-
ten tulkkeina olemme asiakas-
palvelijoita ja tavoitteennam-
me on tukea asiakkaan oma-
aloitteista kommunikaatiota.

Kommunikointi kuuluu kaikille!
Puhevammaisten tulkit

ARJA HOPPONEN
KATJA SAVOLAINEN

www.kstuki.fi

Vammaisen oikeus
tulkkauspalveluun

Kun puheella ei par-
jaa, tarvitaan tueksi
muita kommunikaatio-
keinoja

Vammaisella henkil6l-
la on oikeus tulkkaus-
palveluun

Kuulovammainen, kuuloné-
kdvammainen tai puhevam-
mainen henkild voi kayttdd
tulkkauspalvelua:

tyossid kdymiseen,

opiskeluun,

asiointiin,

yhteiskunnalliseen osallistu-
miseen,

harrastamiseen tai virkistyk-
seen.

Tulkkauspalvelun jirjestda
Kela tulkkauspalvelulain
(133/2010) nojalla. Vammai-
nen henkild voi saada tulkka-
uspalvelun myds mm. perus-
opetuslain, hallintolain,
yhdenvertaisuuslain, potilas-
lain ja sosiaalihuollon asia-
kaslain perusteella. Tulkkaus-
palvelu on asiakkaalle maksu-
ton.

Palvelun edellytykseni on,
ettd henkilon pystyy ilmaise-
maan omaa tahtoaan tulkka-
uksen avulla ja hinelld on
kédytdssddn jokin toimiva
kommunikointikeino.

Tulkkauspalvelun hakemuslo-
makkeet loytyvit Kelan
sivuilta. Hakemukseen
liitetddn sosiaali- tai tervey-
denhuollon asiantuntijan tai
muun asiantuntijan (esim.
puheterapeutin) lausunto.

Tulkkauspalvelun méaéri:
Kuulo- tai puhevammaisella

henkil6lld on oikeus saada
tulkkausta vahintdin 180
tuntia vuodessa ja kuulonikd-
vammaisella henkilolld 360
tuntia vuodessa.

Puhevammaisten tulkkaus-
palveluun kuuluu tulkkaus
henkilon kéyttdmillda kommu-
nikaatiomenetelmilld, vahéi-
sen kommunikaatiomateriaa-
lin valmistaminen tulkkausti-
lanteisiin ja henkilon kommu-
nikaatiomenetelméin ja
apuvilineisiin perehtymisen.
Henkild myos perehdytetédin
tulkkauspalveluun.

Niin puhevammaisten kuin
kuulo- ja kuulondkévammais-
ten tulkit ovat suorittaneet
alansa ammatillisen tutkinnon
ja tayttdvit muutkin Kelan
asettamat kriteerit. Vammai-
nen henkilon kanssa voidaan
sopia tulkkilistasta, josta hdn

voi halutessaan valita tulkin.

Kommunikaatiomenetel-
mén opetus ei kuulu Kelan
tulkkauspalveluun. Siitd
vastaa varhaiskasvatus ja
koulutoimi sekd vammaispal-
velut.

Jos haluat lisitietoa, ota
yhteys hyvinvointialueen
vammaispalveluun:
https://hyvaks fi/palvelumme/
vammaisten-palvelut

kuva: papunet, kuvapankki

Tiedot: https://www kela.fi/
vammaisten-tulkkauspalvelu

HELENA KOSKIMIES
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Kesa
nuori

Tuu mukaan -toimin-
nassa tapahtuu myos
koulujen loma-aika-
na! Kesitoimintaa
nuorille jarjestetian
kesakuussa Taidfest-
festivaalin yhteydes-
si. Heindkuussa mat-
kustetaan Nuoriso-
keskus Piispalaan
Nuotta-leirille ja
elokuussa kokoonnu-
taan nuorten péivélei-
rille Konkkolan tilal-
le. Kaikki kesitoimin-
ta on nuorille maksu-
tonta.

Nuoret Taidfest-
festivaalin tekijoina

Jyviskyldn kaupungin
nuorisopalveluiden ja kulttuu-
ripalveluiden organisoima
Taidfest -festivaali jirjeste-
téfin 20.-21.6. Lutakossa ja
Lutakon aukiolla.

Taidfesteilld esiin péddsee
nuorten oma taide. Taiteen
kokemisen liséksi festivaalien
osallistujat piéseviit teke-
méén taidetta useissa erilai-
sissa tyOpajoissa. Taidfestid
on suunniteltu kevéin ajan
tapahtumatiimissi, johon on
osallistunut joukko nuoria ja
ohjaajia Tuu mukaan -toimin-
nasta. Tapahtumatiimissd on
mm. suunniteltu festivaalien
ohjelma ja valittu Lutakon
lavalle nousevat nuoret
artistit.

Festivaalien ajan tapahtu-
matiimin nuorilla on mahdol-
lisuus toimia erilaisissa

tuetuissa vapaaehtoistehtévis-
sd. Tdnd vuonna Tuu mukaan
-ryhmén vastuulla on ohjata
kadunmaalausta Lutakon
aukiolla. Vapaaehtoiseksi
tapahtumatiimiin piésee vield
mukaan!

Nuotta-valmennus
Piispalassa

Heinédkuussa joukko Tuu
mukaan -ryhmén nuoria
matkaa Nuorisokeskus
Piispalaan Nuotta-valmen-
nukseen. Nuotta-valmennus
on erityistd tukea tarvitseville
nuorille tarkoitettua leirimuo-
toista ryhmétoimintaa, jonka
tavoitteena on tukea nuorten
sosiaalista vahvistumista ja
antaa valmiuksia arjenhallin-
taan.

Pdivit Piispalassa ovat
tdynnd mukavaa ja jannitti-
vid yhdessi tekemisté.
Leirilédiset péisevit itse
ddnestdmaién leirin toiminnal-
lisista aktiviteeteista leirin
info-illassa toukokuussa.
Leirin kesto on kolme paivia.
Mukana ovat tutut ohjaajat
Tuu mukaan -toiminnasta.
Leiri on tdlld hetkelld tiynnd,
mutta varasijalle voi vield
ilmoittautua.

Paivaleiri
Konkkolan tilalla

Viime vuodelta tuttujen
kesétoimintojen liséksi
luvassa on myds uutta loma-
ajan toimintaa yhteistyossé
Konkkolidn tilan kanssa.
Ensimmaéinen paivéleiri
Konkkoldssd jarjestetdan

koulujen kesdloman aikaan ja
toinen syyslomalla. Péivéleiri
mahdollistaa nuorille toisten
tapaamista, mukavaa teke-
mistd ja kiireetontd yhdessd
hengailua.

Luontoteemaisella leirilla
ulkoillaan paljon ja sukelle-
taan ympéristotaiteen maail-

maan. Leirildisille tarjotaan
lounas, joka valmistuu
nuotiolla grillaillen.

Leirille mahtuu vield hyvin
mukaan!

) Teksti:
MAIJU RASANEN

-

Taidfest *22 aikana nuoret pddsivdit mm. kokeilemaan graffiti-

maalausta Lutakon aukiolla.
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Viime kescin Nuotta-leirilli koettiin ikimuistoisia hetkid.
Leirin ohjelmassa oli viikinkiveneretki, jousiammuntaa,
maastoseikkailu ja eldinten hoitoa Pieneldinkoti Pihkassa.
Lisdksi iltojen aikana uitiin ja saunottiin, paistettiin nuotio-
lettuja ja tanssittiin leiridiscossa.

KESAKUU:
20.-21.6. Taidfest — Nuorten festivaali, Tanssi-
sali Lutakko ja Lutakon aukio

HEINAKUU:
19.-21.7. Nuotta-valmennus, Nuorisokeskus Piis-
pala

ELOKUU:
1.8. Nuorten pdivileiri, Konkkoldn tila

Lisitietoja:
maiju.rasanen @kstuki.fi / 045 355 0738
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Opiskelijana yhdistyksessa

Moikka! Olen Milla ja opiskelen neljatta
vuotta yhteisdpedagogiksi.

Olen nyt jo pari vuotta py6rinyt opinto-
jeni kautta yhdistyksen menossa mu-
kana ja nyt voin kertoa kokemuksesta-
ni yhdistyksessa tyoskentelysta.

Tutustuin yhdistyksen toimintaan ja aloitin
ensimmiiisen harjoittelujaksoni yhdistyksessi PELAISITKO VOITKO AUTTAA
syksylld 2021. Silloin péisin opettelemaan ryhma- KANSSANI? MINUA?
toiminnan suunnittelua ja niiden ryhmien ohjaamis-
ta, sekd paisin tekemédn monipuolisesti erilaisia
toimistotoitd.

Harjoittelujakson loputtua joulukuussa 2021 jdin
yhdistykseen tuntiohjaajaksi nuorten Tuu mukaan!
-toimintaan, Kohtaa mut -kahvilaan, Taitoklubiin ja
Thanasti ihmisin -toimintaan. Nyt tin talvena
palasin taas toimistolle ja aloitin viimeisen harjoitte-
luni yhdistyksessa.

Yhdistyksessé toimiessani olen oppinut todella

aljon niin tyoskentelystd yhdistyksissd, kuin
Barjnmaisalaztakin. En)rllen Zkaa h}zllrjoittelujaksoani, TAHDON OLLA
vammaislainsdddinto ja tyoskentely erilaisten HILJAA
erityisryhmien kanssa oli minulle vierasta. Olen
pidssyt tutustumaan Tukiliiton ja Mataran menevien
toimintaan ja esteettomyyden ja saavutettavuuden
késitteet ovat tulleet minulle tutuiksi.

Tyoskennellessd ryhmitoiminnassa olen kehitté-
nyt omia sosiaalisia taitoja ja minulle on tullut
tutuksi vaihtoehtoiset kommunikointitavat, kuten
esimerkiksi kuvakortit. Koen kasvaneeni ryhménoh-
jaajana ja olen pdéssyt tutustumaan moniin mahta-
viin ihmisiin harjoittelujeni kautta. Oppimistani ja
ammuatillista kehittymistédni on tukenut my0s positii-
vinen ilmapiiri tydpaikalla ja tydkaverit, joilta voi
aina kysyé apua ja neuvoa.

. Milla on oppinut muun muassa erilaisia
Teksti: MILLA KOSKELA kommunikaatiomuotoja ja tehnyt kommunikaatiokortteja.

Pieni Ele kiittaa

Kiitimme kaikkia Pieni Ele -keriykseen osallistuneita
lipasvahteja!

Keridyksessd oli mukana kahdeksan Jyviskyldistd yhdistystd, myos
Keski-Suomen Kehitysvammaisten Tuki.

Saimme mukaan lipasvahdeiksi 18 innostunutta vapaaehtoista. Mukana
oli niin yhdistyksen omaa véked kuin muitakin vapaaehtoisia. Nuorim-
mat lipasvahdit olivat koululaisia. KIITOS ELLI JA URHO!
Lipasvahtitunteja meidin yhdistykselle kertyi 89.

Sydamellinen kiitos lahjoituksestasil
Mahdollistat arjen avun ja hyvdn
hetken monelle vammaiselle ja

pitkiaikaissairaalle. Kéytdmme yhdistyksen osuuden kerdystuotosta (872 €) jasentemme
Limyplmin tolvatusksin Piend efe ry kesiajan virkistystoimintaan.
Y . u-— Tervetuloa mukaan lipaskerdiyksiin jatkossa. Tuotetaan yhdessdi hyvidi!
i,
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ME ITSE — MATARAN MENEVAT

Puheenjohtajan tervehdys Tulppaanin lukijoille

Mataran menevien kevitkausi on
ollut vilkas. Kokoukset ovat olleet
kerran kuukaudessa ja aikaa on
kulut monenlaiseen osallistumiseen
ja suunnitteluun.

Teimme vaality6tid eduskuntavaa-
lien alla. Jalkauduimme keskustan
kévelykadulle tapaamaan kansan-
edustajachdokkaita. Osa ehdok-
kaista kiinnostui ja keskustelu sujui
hyvin. Osa oli vélinpitdméttomia.
Jaoimme ehdokkaille Me Itsen
tekemét Kohtaa Mut kortit (kuvas-
sa).

Seuraavat Me Itse péivit ovat
Jyviskyladssd 10.-11.11.2023.
Piivien teema on "ITSEMAA-
RAAMISOIKEUS JA TUETTU
PAATOKSENTEKO”.

Edelliset Me Itse péivit olivat

netissd. Tapaamme siis pitkésti
aikaa livend ja innostus on suuri.
Ohjelman ja kdytédnnon asioiden
suunnittelu on ollut tiivistd. “Vili-
palaohjelmassa” on tanssia ja
musiikkia. Yhteistyotd teemme Me
Itsen henkildiden ja Yhdenvertaisen
Kaveritoiminnan suunnittelijan
Janna Laihon kanssa. Ilmoittautu-
minen piiville on syksylld. Seuraa
Leijaa, Meikéldiset tiedotetta,
Tukiviestid ja somekanavia.

Minut tavoittaa parhaiten puheli-
mella p. 040 2513147

Hyvia kevitti ja kesdd! toivoo

Pag PUMPER |

Jyvisseudun Me itse -ryhmén
Mataran menevien puheenjohtaja

Terveiset Me ltsen vuosikokouksesta

Vuosikokoukseen Tampereelle 17 .-
18.3.2023 osallistuin Liisi Paanasen ja
Ritva Vihannon kanssa. Mukana oli
myos Ritvan avustaja ja kaksi taustatu-
kihenkilod. Lauantaina paikalle tuli
my06s Mataran Menevien Sami Laine.
Perjantaina osallistuimme Uutta kohti
seminaariin, jonka aiheena oli tuettu
Jaana Nordlund avasi seminaarin.
Saimme tietoa uuden Vammaispalvelu-
lain voimaantulosta syksylld 2023.
Lakiin tulee uutena palveluna tuettu

Kokemuspuheenvuoroissa nostettiin

sessa ja tyo- ja paivdtoiminnoissa.
Paitoksenteossa tukeminen voi olla
esimerkiksi tiedon antamista ja valin-
noissa auttamista selkokielell.
Seuraavan péivin vuorikokouksessa
kasiteltiin sdédntoméadrdiset asiat.
Kokouksessa ei ollut télld kertaa
henkilovalintoja. Puheenjohtaja ja
hallitus jatkavat vuoteen 2025 saakka.
Jasenmaksusta kéytiin vilkas keskuste-
maksua: vuonna 2024 jasenmaksu on
18 €.

Pasi Pumperi

Ohjaajan tyo tuo mielihyvéaa

Toimin erilaisissa ohjaajan tehtivissa.
Tukiyhdistyksen Tuu mukaan -hank-
keessa toimin vapaaehtoisena vertais-
ohjaajana Tuu mukaan -ryhmissi
Veturitalleilla. Saman porukan kanssa
olin mukana vertaisohjaajana myos
viime kesin Nuotta-valmennusleirilli.
Tukiyhdistyksen Kohtaa Mut kahvilas-
sa teen tOitd tuntiohjaajana. Kahvilan
edelleen. Sain tyoparin syksystd 2022
lahtien. Yhdistyskoordinaattori Liisa
Ansio on aluksi ohjannut meiti ja
suunnitellut toimintaa meidén kanssa ja
ollut tukena koko ajan. Véhitellen
olemme ottaneet itsendisesti vastuuta

toiminnan suunnittelusta ja toteuttami-
sesta. Tydhon kuuluu suunnittelupala-
verit, tarjoilujen hankkimiset ja toimin-
nan vetdminen ryhméssd. Tuu mukana
-kahvila toiminta on avointa ja sielld
korostuu ryhmiin tarpeet ja toiveet.
Ohjaajan tyo on mielekisti, saan
vertaiset liikkeelle, voin olla mukana
tarjoamassa toimintaa, ettei kenenkéin
tarvitse vain istua huoneessaan puhelin
tai padi seuranaan.

Ryhmitapaamiset voimaannuttavat,
tuottavat mielihyvid. Lahden kotiin
aina naurussa suin!

Pasi Pumperi
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Paattdjal

Miten sind otat huomioon
kehitysvammaiset ihmiset,
kun teet paatoksia?

Me Itsery

www.meitse.fi

ei ole
hintaa

Paattaja!

Miten olet valmis parantamaan
kehitysvammaisten ihmisten
elaman laatua?

E

Me ltsery

www.meitse.fi
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60, toimintavuosi

Yhdistyksen puheenjohtajisto, Pdivi Muilu ja Helena Koskimies, kiitti kesdkuussa tehtdvdinsd jattdvdd Liisa Ansiota (keskelld) tuloksek-
kaasta tyorupeamasta sanoin ja kukkasin.

lloisia terveisia
vyhdistyksen vuosikokouksesta

Huhtikuun 24. paivana
pidettyyn Keski-Suo-
men kehitysvammais-
ten tuki ry:n vuosiko-
koukseen osallistui
upea joukko yhdistyk-
sen jasenia ja muuta
vakea.

llahduttavaa oli ndhda
uusia kasvoja ja van-
hoja jarjestokonkarei-
ta kokousosallistujien
joukossa.

Kokousosallistujien méaard
kertoo omalta osaltaan yhdis-
tyksen toiminnan saavutetta-
vuudesta: tieto kulkee ja ihmi-
silld on halu olla osana toimin-
taa. Yhdistyksen toiminta koe-
taan tarkedksi.

Vuosikokous valitsi uuden
hallituksen toimintavuosille
2024-2026. Hallitukseen valit-
tiin: Maija K. Jaatinen, Sami
Laine, Petri Liukkonen, Reetta
Manner ja Pasi Pumperi. Pdivi
Muilu valittiin jatkamaan yh-
distyksen hallituksen puheen-

johtajana my0s seuraavana toi-
mikautena.

Vuosikokous kiitti yhdistys-
koordinaattori Liisa Ansiota yh-
teistyostd, yhdistyksen toimin-
nan kehittdmisestd sekd mah-
dollisuudesta olla osana Tuet-
tu osuuskunta-hanketta. Tuettu
osuuskunta hanke piéttyy ke-
sikuussa 2023, jonka jilkeen
Liisan viitoittamalla tielld jat-
ketaan yhdistyksen tuottamaa
lasten, lapsiperheiden, aikuis-
ten ja ldheisten ryhmitoimin-
taa sitd edelleen kehittiden yh-
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distyksen jdsenten tarpeita
kuunnellen.

Yhdistys sai iloisia uutisia
my0s valtakunnalliselta tasol-
ta, kun Tukiliiton puheenjoh-
tajaksi seuraavalle toimintakau-
delle valittiin Keski-Suomen
kehitysvammaisten tuki ry hal-
lituksessa asiantuntijatehtévis-
sd jatkava Petri Liukkonen.

Yhdistyksemme onnittelee
lampimasti Petrid Tukiliiton pu-
heenjohtajavalinnasta ja toivot-
taa valoa tulevaan kauteen.
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77 kertaa
KIITOS JYP!

JYP:n vapaaliput mahdollistivat
yhdistyksemme jdsenille, heidin
ystivilleen ja ldheisilleen irtio-
ton arjesta ja fanittamisen rie-
mua.

Péaidsimme kannustamaan hur-
rikaanijoukkuetta yhteensda 77
pédsylipun voimin Hippoksen
Lihitapiola Areenalla kolmeen
eri liigapeliin joulu- ja tammi-
kuussa.

Kiitosten ohella yhdistyksem-
me onnittelee 100-vuotiasta pal-
loiluseuraa ja toivoo juhlakau-
della menestysta sekd liigajouk-
kueelle ettd kaikille muillekin
JYP-joukkueille.

TUE YHDISTYKSEMME
TOIMINTAA

1) Liity yhdistyksen jaseneksi
Voit tukea yhdistyksen toimintaa liittymillé yhdistyksen
varsinaiseksi (25,-) tai kannatusjéiseneksi (100,-).

2) Lahjoitus
Sdéntojemme mukaan voimme ottaa vastaan my6s vapaamuo-
toisia lahjoituksia. Kysy tarkemmat ohjeet info@kstuki.fi

3) Voit ilmoittaa/ mainostaa Tulppaani- lehdessa
Lehti ilmestyy kolme tai nelji kertaa vuodessa.
Lisitietoja info @kstuki.fi

4) Testamentti
Voit lahjoittaa testamentin kautta varoja kehitysvammaistyo-
hon. Lisitietoja yhdistyksen puheenjohtajalta.

5) Myonnd jasenetu
Jos Sinulla on tuotteita tai palveluita myyva yritys, voit sopia ja-
senedusta yhdistyksemme kanssa. Lisitietoja info@kstuki.fi
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TAMA ON YHDISTYKSEMME

Yhdistyksen toiminnan ytimessé on osallisuus. Tavoitteena on mah-
dollistaa kaikkien ihmisten osallistuminen yhdenvertaisesti.
Ryhmaétoimintaa tuotetaan kehitysvammaisille ihmisille ja heiddn
perheilleen tarveldhtoisesti.
Keski-Suomen Kehitysvammaisten Tuki ry on aktiivinen vai-
kuttaja erilaisissa yhteistyoverkostoissa. Tavoitteena on rakentaa yh-
teistd ymmaérrystd ajankohtaisista asioista.

TOISEM TUOTANTOKAUDEM JAKSOT
DN WYT JULKAISTL
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TAPAHTUMA-
KALENTERI

OMATOIMINEN TEATTERIRETKI
Ranssin Kievariin!
ROVANIEMEN MARKKINAT
21.6.2023 klo 12.30

Tukiyhdistys tukee jdsentensd keséteatteriin
osallistumista. Lipun hinta on 18 €, josta
yhdistys maksaa 10 €. Jisenelle lippu
maksaa siis 8 €. Jasen voi varata yhden
lipun, avustaja osallistuu ilmaiseksi. Liput
jaetaan ilmoittautumisjirjestyksessd.

Varaa lippu viimeistédin 16.6.2023
mennessd toimistosihteeri Tarjalta, puhelin
045 1424010

OMATOIMINEN KESARETKI
KOKOPERHE RETKELLE

YSITIEN LEMMIKKIIN

Tukiyhdistys on varannut jésenilleen lippuja
Ysitien Lemmikin eldinpuistoon Leppélah-
delle. (Palveniementie 2, 41450 Leppélahti)
Voit valita itse vierailuajan kesi-, heiné- tai
elokuulle. Katso puiston tapahtumat ja
aikataulut: www.ysitienlemmikki.fi.
Puistossa on mahdollisuus syoda evéiti tai
poiketa kahvilassa.

Varaa lippusi keséretkelle Ysitien lemmik-
kiinajalla 5.-18.6. tai 3.- 4.7. 2023 soittamal-
la toimistosihteeri Tarja Telkkdldlle

puh: 045 142 4010.

Lippuvaihtoehdot:

- Perhelippu. Tarkoitettu 1-2 aikuiselle ja
perheen lapsille. Yksi perhelippu / jdsen.

- Aikuinen. Aikuistenlippu on tarkoitettu
yhdelle jasenelle. Avustaja pédsee hinen
mukanaan veloituksetta. Lihde nauttimaan
kesdpdivastd Ysitien lemmikkiin!

Keski-Suomen tukiyhdistys tarjoaa jasenetuna
| liikuntapalveluita Jyviskylissi Aalto Alvarissa
ja Vaajakosken Wellamossa seké Ainekoskella

| Vesivelhossa.

Uimaan/ kuntosalille/ vesiliikuntaan (ohjatut ryh-

TERVETULOA PESIS- _
KATSOMOON KESALLA!

Seuraa ilmoituksia somessa (yhdistyksen
www-sivuilla ja Facebookissa) ja tartu
mahdollisuuteen seurata pesédpallon paikallis-
otteluita Jyviskyléssi.

TUU MUKAAN - toimintaa
nuorille

Tuu mukaan on monipuolista vapaa-ajantoi-
mintaa 13-29—-vuotiaille nuorille, joilla on
erityisen tuen tarvetta. Tuu mukaan -toiminta
on nuorten iltoja Veturitalleilla, Seikkailijoi-
den kerhoja, leireji ja tapahtumien jirjestd-
mistd yhdessd. Toiminnan sisdltd suunnitel-
laan yhdessi osallistujien kanssa.

Touu mukaan -illat Veturitalleilla:

13.6. klo 17.30-19.30.

Kesitauon jdlkeen Tuu mukaan -illat jatkuvat
ti 15.8.

TAIDFEST koko kaupungin
nuorten taidefestari

Lutakossa ja Lutakon

aukiolla ti-ke 20.-21.6.2023.

Tuu mukaan -ryhméldiset ohjaajineen ovat
mukana festarin tapahtumatiimissé. Taidfestin
tapahtumatiimi kokoontuu Veturitalleilla ke
24.5.klo 18-19.30 ja ti 6.6. klo 17-19.

NUOTTA-valmennus

Nuorisokeskus Piispalassa ke—pe 19.-21.7.
(leiri tdynna!).

PAIVALEIRI KONKKOLAR
tilalla ti 1.8. klo 10-15.

(mukaan mahtuu!).

Seikkailijoiden

KERHO

seikkailee seuraavan kerran elokuussa. Kohde
ja tekeminen valikoituu nuorten toiveiden
perusteella — seuraa tiedotusta ajankohdasta
nettisivuilta ja sosiaalisesta mediasta!
Lisitietoja ja ilmoittautumiset: maiju.
rasanen@kstuki fi / 045 355 0738

www kstuki fi

Instagram ja Facebook: @tuu.mukaan

TIEDOKSI

Yhdistyksen toiminnat ovat kesétauolla
kesd- ja heindkuun. Myos yhdistyksen
hallitus ja tyontekijdt lomailevat kesdn
aikana.

Toimintamme kdynnistyvit loman jdlkeen.
Kerromme syksyn toimintojen alkamisajois-
ta. Seuraa yhdistyksen www-sivuja ja
Facebookia.

Toivotamme kaikille
hyvdii kesdlomaa!

g E Leikkaa irti

‘Muutos j_éiS;n;dU_SS; 1.8.2023 alkaen! 1|
Jasenetuna uimaan, kuntosalille

- - m-m - - - mm B
| tai vesilitkkuntaan ohjattuihin ryhmiin 5
kilslle. Edun saa kiiyttoonsi tillid kupongilla. Sy E(Lg
Leikkaa tamad ilmoitus lehdestd ja jitd se uimahallin ST I
kassalle.
NIMI/ |
Allekirjoitus |

I miit) pddsee uimahallien aukioloaikoina. Tarkista au-

kioloajat Internetista!

Jdsenetu-uinnit ovat maksuttomia yhdistyksen jése-
nille seki yhdelle jdsenen kanssa osallistuvalle hen-

L o e e s — — -

Mukana olevan
henkilon nimi
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